LA GESTION DES FRAIS PROFESSIONNELS
DE VOS SALARIES

JE PROGRAMME

SECTION 1 - DEFINITION ET OBLIGATION

SECTION 2 - MODALITES DE REMBOURSEMENT

s Auréel
« Forfaitaire

SECTION 3 - REPAS, HOTELS, DEPLACEMENTS

SECTION 4 - FRAIS LIES A UN CHANGEMENT DEMPLOI ET DE RESIDENCE

SECTION 5 - FRAIS LIES AU TELETRAVAIL ET AUX NOUVELLES TECHNOLOGIES DE

LINFORMATION ET DE LA COMMUNICATION

SECTION 6 - TRAJET DOMICILE-LIEU DE TRAVAIL

@ OBJECTIFS

Assurer une formation générale afin de
maitriser les comportements a adopter en
matiere de gestion des frais professionnels
des salariés.

N MOYENS PEDAGOGIQUES

* Atelier de formation associant theorie et
pratique

= Remise d'un support pédagogique écrit
reprenant les themes abordés dans la
demi-journée

» Grille dévaluation de la formation

PSH : INCLUSION
] DU HANDICAP

Pour en savoir plus sur l'accessibilité a nos formations, cliquez ici

Les Ateliers du Cabinet Lafitte

Numeéro d'Organisme Formateur enregistre sous le N* 75640402664
aupres du prefet de region Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes

299 pUBLIC CONCERNE

Aucun préerequis demande

« Directeur(rice)/Responsable des ressources
humaines

« Responsable administratiflive)

= Assistant(e) de direction / Assistant(e) admi-
nistratif(ive)

= Responsable / Chef dequipe

» Chef dentreprise

= Chargele) des relations sociales

= Juriste

= Expert-comptable

= Gestionnaire de paie / RH

& TARIF

(frais de petit déjeuner offerts)
Tarif demie-journée ;. 1.500 euros HT
Tarif journeée : 3.000 euros HT

Accéder au
0% formulaire d’inscription

[iJavocars


https://www.lafitte-avocatsocial.fr/inscription-aux-formations
https://www.lafitte-avocatsocial.fr/formations-anglet-biarritz

